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Solidariteit met de werkplaatsen is noodzakelijk !

De sterke solidariteit binnen de Social Profit is de grote kracht
achter de Witte Woede. Eenheid in strijd is iets wat de
beweging gemaakt heeft tot wat ze vandaag is. In het sociaal
akkoord dat vorige week vrijdag goedgekeurd werd door
vakbonden, werkgevers en Vlaamse regering staan echter
punten die de solidariteit kunnen ondermijnen. Het luik van de
eindejaarspremie is daar één van. De uitwerking ervan is
onevenwichtig en nadelig voor de sociale en beschutte
werkplaatsen. Toch is de verhoging van deze premie een
belangrijke factor in de stijging van de koopkracht. Samen met
de extra jobs, meer aandacht voor opleiding en vorming, betere
ondersteuning op de werkvioer en extra geld voor het
aanvullend pensioen, zorgt de nieuwe eindejaarspremie voor
een voelbare verbetering van de loon- en arbeidsvoorwaarden
binnen een sector van ongeveer 150.000 werknemers.

Verderzetting van de harmonisering,
nietalleen in woorden

De uitbreiding van de 13° maand is een goede zaak. Maar de
uitvoering ervan, zoals beschreven in het sociaal akkoord, is dit
verre van. De arbeiders van de sociale en beschutte
werkplaatsen krijgen een kleinere uitbreiding dan hun collega’s
uit de andere sectoren. Waar het voor anderen opgetrokken
wordt tot gemiddeld 95%, blijft het bij hen steken op
gemiddeld 87%. In concrete cijfers gaat dit over een
gemiddelde stijging van 450 euro tegenover een stijging van
179 euro. Mee stijgen naar 95% zou een verhoging betekenen
van 299 euro, wat zelfs nog ver onder de 450 euro uit de
andere sectoren ligt. Onevenwichtig en dus onaanvaardbaar.

In de werkplaatsen werken negen arbeiders op de tien aan het
minimumloon. In tegenstelling tot de rest van de Social Profit
hebben zij geen baremieke loonsverhogingen en ligt de
economische werkloosheidsgraad er rond 23%. Dit laatste zorgt
voor een bijkomende aanval op de eindejaarspremie, want
slechts 152 uur stempelen wordt meegeteld in de berekening
van de eindejaarspremie. Het zijn de werknemers van de
sociale en beschutte werkplaatsen die het snelst de gevolgen
van de crisis voelen en toch achtergelaten worden.
Onbegrijpelijk en dus ook onaanvaardbaar.

In 2009 kostte het de werkplaatsen maanden van strijd om tot
aanvaardbare voorwaarden te komen rond het systeem van
economische  werkloosheid. Er  werden bijkomende
vergoedingen voorzien per dag stempelen en de Vlaamse
regering verhoogde het aantal weken economische
werkloosheid, die meetellen als gewerkte dagen voor de

berekening van de eindejaarspremie, van vier naar twaalf
(enkel voor het jaar 2009). Toen was er een solidaire houding
vanuit de andere social profitsectoren. Die moet terug komen.
Samen sterk!

Met Polsslag steunen wij de eis van de werkplaatsen: een
gelijkwaardige  eindejaarspremie  voor iedereen. De
gemeenschappelijke eisenbundel is immers geen vodje papier.
Daarin werd duidelijk gesteld dat voor de werkplaatsen een
verderzetting van de harmonisering noodzakelijk is. Het is een
gemiste kans als de eindejaarspremie buiten deze
harmonisering zou vallen.

POLSSLAG ... WIE ZIIN WE ?

Zorg en welzijn zijn niet enkel een maatschappelijke
verantwoordelijkheid, maar ook een politieke. Op dit moment is
er echter geen enkele traditionele partij die deze
verantwoordelijkheid opneemt. Er is nood aan een nieuwe
linkse partij, een partij die zal opkomen voor de noden
en behoeften van de werknemers, de gebruikers en alle
andere belangengroepen binnen de Social Profit. Zo'n
partij zal groeien uit de basis van de vakbonden en zich niet
beperken tot het sociaal begeleiden van herstructureringen en
besparingen, maar vechten tegen de sociale afbraak en zich
verzetten tegen iedere vorm van verdeling onder de
werknemers. In afwachting van een dergelijke nieuwe
arbeiderspartij, hebben strijdsyndicalisten en militanten uit de
sector over de vakbondsgrenzen heen zich verzameld rond
Polsslag, het actieblad en -blog van en voor de Non/Social
Profit.

Polsslag zag het levenslicht in 2004 tijdens de vorige
witte woede als een actieblad van strijdbare en
kritische vakbondsmilitanten in zowel ABVV als ACV. In
2007 startte de gelijknamige blog. Het Polsslagnetwerk
ontstond op initiatief van syndicalisten van de Linkse
Socialistische Partij (LSP) maar staat open voor elke
strijdbare activist in de sector. Onze militanten zijn ook
actief in de nieuwe socialistische beweging ROOD! rond
o.a. Erik De Bruyn.

website LSP: www.socialisme.be
website ROOD!: www.roodlinks.be
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